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Nezaméstnanost v Olomouckém kraji v bfeznu zustala
na 4,7 %, firmy hledaji hlavné fremesliniky

0O Krajska poboéka Ufradu prace v Olomouci evidovala k 31. bfeznu 2025 celkem
19 597 uchaze¢l o zaméstnani, tj. 0 219 méné nez na konci predchoziho mésice.
Podil nezaméstnanych v bieznu stagnoval na hodnoté 4,7 %.

U Rozdil mezi krajskou a celorepublikovou hodnotou nezaméstnanosti se zvysil
na 0,4 p.b.

0 V meziro€nim srovnani byl podil nezaméstnanych vyssi o 0,6 procentniho bodu,
tedy o 2 454 uchazec.

U Zaméstnavatelé maji stale nejvétsi zajem o délnické strojirenské pozice;
v bfeznu se znatelné zvysila poptavka po remeslinicich z oblasti stavebnictvi.

V pribéhu bfezna bylo v Olomouckém kraji nové zaevidovano 2 255 osob, naopak
z evidence béhem mésice odeslo celkem 2 487 uchazec¢u (z toho 1 807 osob bylo umisténo
prostfednictvim Ufadu prace). V evidenci dale bylo 2 630 osob se zdravotnim postizenim,
coz pfedstavovalo 13 % z celkového poctu nezaméstnanych. Zaroven zde bylo evidovano
1 135 absolventd skol vSech stupriti vzdélani a mladistvych, jejich pocet klesl ve srovnani
s pfedchozim mésicem o pét osob a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vyssi
0 237 osob. Na celkové nezaméstnanosti se podileli 6,0 %.

03/2025 02/2025 03/2024

Podil nezaméstnanych osob 47% 47% 41%
Pocet uchazeci o zameéstnani 19597 19816 17 143
Pocet volnych pracovnich mist 3592 3472 8 033

Pozn: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volna mista
po 6 mésicich automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSimi obdobimi.

,Okres Prostéjov uz tradi¢né vykazal nejnizSi podil nezaméstnanych v celém Olomouckém
kraji (4 %), coz je o téméf 3 procentni body méné neZ v horském okrese Jesenik. Naopak
v meziro¢nim srovnani je situace opacna — zatimco na Jesenicku se pocet nezaméstnanych
oproti loriskému roku zvysil pouze o 4 %, na Prostéjovsku se jednalo o 29 %,“ dopliiuje Feditel
Krajské pobocky Ufadu prace v Olomouci Vlastimil Pfidal.

Vyvoj nezaméstnanosti v jednotlivych okresech Olomouckého kraje byl podobny — ve vétsiné
Z nich pocet nezaméstnanych mezimésiéné klesl. Jedinou vyjimkou byl okres Prostéjov,
kde se pocet nezaméstnanych zvySil o 56 osob. Naopak k nejvétSimu poklesu doslo na
Pferovsku — 0 104 osob.
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Nezaméstnanost v okresech v bieznu 2024 a v bireznu 2025 (v %)
2024 2025 ---- pramér CR (aktualni mésic)

6,7

Jesenik Olomouc Prostéjov Prerov Sumperk

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, GSU

Nejvétsi poptavka je po strojirenskych profesich

Na konci bfezna 2025 nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim Ufadu prace v Olomouckém
kraji celkem 3 592 volnych pracovnich mist, tj. o 120 mist vice nez pred mésicem, ale
0 4 441 méné nez pred rokem (-55,0 %). Tento vyrazny pokles souvisi s novelou zakona
0 zaméstnanosti, kterou se zavedla maximalné 6meési¢ni Ihita pro vedeni volného mista
v evidenci Ufadu prace (tj. zaCatkem letodniho roku byla vyfazena volna mista, ktera byla
hlaSena uz vice nez pul roku).

Timto krokem se vyrazné zvysil i poCet uchaze€l o zameéstnani pfipadajicich na jedno volné
pracovni misto — ve srovnanim s breznem predchoziho roku (2,1) vzrostl na 5,5, tj. vice
nez 2,5nasobné. Nejvétsi poCet nezaméstnanych na jedno volné pracovni misto byl v okrese
Jesenik (6,1), nejméné v okrese Olomouc (4,2).

Po vyrazné redukci volnych pracovnich mist nahlaenych na Uradu prace doslo k nékterym
posuntm v Zebfi¢ku nejvice poptavanych profesi, nicméné i nadale si svou dominanci
ponechaly délnické strojirenské profese (ij. kovafi, nastrojafi a zamecnici, svareci,
mechanici a opravafi strojll) — na konci bfezna bylo v evidenci Olomouckého kraje 392 mist
pro tyto profese, tj. 11 % z celkové nabidky. Druhou nejvétsi skupinou byly pracovni
nabidky pro montazni délniky (270 mist, 8,0 %), na tfetim a Ctvrtém misté pro stavebni
femesliniky a kuchare (shodné 208 mist, 6,0 %). Dale byla nejvys$Si poptavka zaméstnavatell
po straznych (192, 5,0 %) a fidiCich nakladnich vozidel (186, 5,0 %). Zaméstnavatelé dale
hledali i skladniky, obsluhu zafizeni na povrchovou uUpravu kovu (slévace, lisafe, lakyrniky)
a prodavace. Pro zajemce se zakladnim vzdélanim a pro pomocné a nekvalifikované
profese bylo na konci bfezna k dispozici celkem 575 volnych mist, coz je 16 % z celkové
nabidky.

,Naopak zajemciim svy8Sim vzdélanim byly kdispozici rizné pracovni pozice
v administrativé (112 mist), pro pedagogy (96) a pro techniky v riznych prumyslovych
oborech (56 mist),“ uzavira statistiku volnych mist Vlastimil Pfidal.
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Aktivni politika zaméstnanosti: dvojnasobek rekvalifikaci

Ufad prace vénuje vSem skupinam uchazedll a zajemc( ohrozenych dlouhodobou
nezameéstnanosti zvySenou péci. Prostfednictvim nastroji aktivni politiky zaméstnanosti
podpofil Urad prace CR do konce bfezna 1 921 uchazeéi a zajemc(i o zaméstnani, co? je
0 53 % vice nez ve stejném obdobi lonnského roku. Z toho do rekvalifikaénich kurzi bylo
zarazeno jiz 1 010 osob, coz je témér dvojnasobek lofiskych rekvalifikaci.

Pocet podporenych uchazecu v ramci vybranych
skupin nastroji APZ ke konci mésice brezna 2025

573
358
78
l ==

Rekvalifikace Dotovana Podpora OZP Prispévek na
pracovni mista dojizdku

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV

Aktudlni  statistickda data nezaméstnanosti v Cesku jsou kdispozici  zde:
https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v PBI. Statistiky nezaméstnanosti za nasledujici mésic, tedy za
duben leto$niho roku, vyda Ufad prace CR v pondéli 12. kvétna 2025.

Kontakt pro vice informaci:

Ing. Vlastimil Pridal

Feditel Krajské pobocky Ufadu prace v Olomouci
T: +420 950 141 300

E: vlastimil.pridal@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 31. 3. 2025 dle jednotlivych okresu

Podil nezaméstnanych osob v % Mezimés. pfir./Ubyt. nezam. v %

Pocet uchazecl na 1 volné pracovni misto

Most 9,3 Sokolov 2,6 Karvina 24,3
Karvina 8,7 Praha 2,2 Décin 13,9
Bruntal 7,9 Teplice 2,1 Sokolov 12,8
Chomutov 7.4 Mélnik 2,0 Hodonin 12,0
Sokolov 6,9 Prostéjov 2,0 Bruntal 11,8
Décin 6,7 Most 1,7 Louny 9,8
Jesenik 6,7 Plzen-mésto 1,6 Usti nad Labem 9,3
Ostrava-mésto 6,6 Plzen-jih a Plzen-sever 1,5 Znojmo 9,1
Louny 6,6 Nymburk 1,2 Most 8,8
Znojmo 6,5 Usti nad Labem 0,8 Blansko 8,8
Hodonin 6,4 Mlada Boleslav 0,5 Jablonec nad Nisou 7.9
Usti nad Labem 6,4 Ostrava-mésto 0,5 Nachod 7,7
Teplice 5,6 Karvina 0,2 Ostrava-mésto 7,6
Cesky Krumlov 5,6 Kladno 0,0 Trebid 7,6
Karlovy Vary 53 Jablonec nad Nisou -0,1 Prerov 6,9
Brno-mésto 53 Ceska Lipa -0,2 Prostéjov 6,8
Sumperk 53 Vsetin 0,3 Teplice 6,7
Prerov 51 Rakovnik -0,3 Opava 6,6
Ceska Lipa 5,0 Karlovy Vary 0,4 Sumperk 6,2
Kolin 5,0 Brno-mésto -0,4 Jesenik 6,1
Pfibram 4,9 Benesov -0,5 Ceska Lipa 6,1
Semily 4,8 Pardubice -0,5 Karlovy Vary 6,0
Mélnik 4,8 Litoméfice -0,5 Litoméfice 59
Vsetin 4.8 Kolin -0,5 Brno-mésto 57
Nachod 4,8 Louny -0,7 Jindfichav Hradec 55
Nymburk 4,7 Cheb -0,7 Chomutov 55
Liberec 4,7 Ceské Budgjovice -0,7 Breclav 54
Jablonec nad Nisou 4,7 Brno-venkov -0,8 Semily 51
Kladno 45 Olomouc -0,8 Vyskov 51
Breclav 4,4 Chomutov -1,0 Trutnov 51
Kutna Hora 4.4 Sumperk -1,3 Frydek-Mistek 5,1
Trutnov 4,4 Rokycany -1,4 Zdar nad Sazavou 5,0
Novy Ji€in 4,3 Liberec -1,4 Kroméfiz 4,9
Litomérice 4,2 Décin -1,5 Havlickav Brod 4,8
Olomouc 4,2 Novy Jigin -1,5 Strakonice 4.8
Tachov 4,2 Prachatice -1,5 Tabor 47
Trebic 4,2 Beroun -1,5 Chrudim 4,6
Tabor 4,2 Hradec Kralové -1,6 Uherské Hradisté 4,6
Frydek-Mistek 4,2 Tachov -1,9 Svitavy 4,6
Blansko 4,1 Nachod -2,0 Liberec 4,6
Rokycany 4,1 Frydek-Mistek -2,0 Rakovnik 45
Svitavy 4,0 Praha-vychod a Praha-zapad -2,1 Novy Ji¢in 45
Opava 4,0 Semily -2,1 Brno-venkov 4.4
Prosté&jov 4,0 Prerov -2,3 Kladno 4.4
Strakonice 3,9 PFibram -2,4 Kutna Hora 4,4
Domazlice 3,9 Opava -2,5 Pribram 4,1
Pisek 3,9 Blansko -2,6 Olomouc 4,1
Cheb 3,9 Téabor -2,6 Nymburk 3,9
Jihlava 3,8 Vyskov -2,6 Mélnik 3,9
JindfichGiv Hradec 3,8 Usti nad Orlici -2,8 Vsetin 3,9
Prachatice 3,8 Trutnov -2,8 Hradec Kralové 3,8
Chrudim 3,7 Hodonin -3,0 Domatzlice 3,8
Zdar nad Sazavou 3,7 Pelhfimov 3,2 Klatovy 34
Vyskov 3,7 Zlin 3.4 Ceské Budgjovice 3,4
Beroun 3,7 Kutna Hora -3,5 Jihlava 3,3
Rakovnik 3,7 Ji¢in -3,6 Beroun 31
Hradec Kralové 3,6 Zd'ar nad Sazavou -3,7 Jicin 3,0
Klatovy 3,5 Jesenik -3,8 Kolin 3,0
Uherské Hradisté 3,5 Pisek -4,1 Pelhfimov 2,9
Brno-venkov 3,4 Uherské Hradisté -4,2 Prachatice 2,8
Pardubice 3,4 Cesky Krumlov 4.4 Zlin 2.8
Ceské Budgjovice 3,4 Rychnov nad Knéznou -4,6 Rychnov nad Knéznou 2,8
Plzen-mésto 3,4 Havli¢kav Brod -4,7 Cheb 2,7
Kroméfiz 34 Svitavy -4,8 Bene$ov 2,6
Plzen-jih a Plzen-sever 3,2 Domatzlice -4,8 Cesky Krumlov 2,6
Havli¢kav Brod 3,2 Bruntal -5,1 Rokycany 2,4
Usti nad Orlici 31 Strakonice 5,2 Pisek 2,4
Mlada Boleslav 3,0 Kroméfiz -5,3 Usti nad Orlici 2,2
Praha 3,0 Jindfichdv Hradec -5,7 Pardubice 2,0
Ji¢in 3,0 Breclav -5,9 Plzen-mésto 1,9
Zlin 2,9 Trebi¢ -6,8 Plzeni-jih a Plzen-sever 1,8
Benesov 29 Jihlava -6,8 Praha 1,3
Pelhfimov 2,7 Chrudim -7,3 Tachov 1,0
Rychnov nad Knéznou 2,3 Znojmo -7,9 Praha-vychod a Praha-zapad 0,9
Praha-vychod a Praha-zapad 1,5 Klatovy -10,4 Mlada Boleslav 0,7
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